Fundusze Europejskie Dofinansowane przez s e . BGK
dla Rozwaju Spotecznego Unie Europejska .

Zatgcznik nr 1 do Whniosku o udzielenie pozyczki

WYSOKOSC PRZECIETNEGO MIESIECZNEGO WYNAGRODZENIA!

(wypetnia partner finansujgcy)

ATAY L a1 To T e Y =1L ot= F T

(imie i nazwisko, PESEL, nr i seria dowodu osobistego)

Dzien ztozenia wniosku 0 pozyczke: ......cccovevvvvvvvrvennenns r.

Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia obowigzujgcego w dniu ztozenia

whiosku o udzielenie pozyczki: ........cccceveveirireennne. zt
Whnioskowana kwota pozyczki: ......cceevevvvrvviieienennnnn zt
miejscowos¢, data pieczatka i czytelny podpis osoby weryfikujacej

POZYCZKODIOICA: .oiuiiieie ettt

(nazwa firmy, NIP, REGON)

Dzien podpisania Umowy PozyCzKi: ......c..cevvrrvervenns r.
Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia obowigzujgcego w dniu podpisania
UMOWY POZYCZKI: vevvrerrerireieienienierieriereseesreneenee zt

Kwota pozyczki W UMOWIE: ......ccevvevvereereeeeeceenen. zt

miejscowos¢, data pieczatka i czytelny podpis osoby weryfikujacej

1Zgodnie z art. 2 pkt 34) Ustawy o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia: , przecietne wynagrodzenie - oznacza to przecietne
wynagrodzenie w poprzednim kwartale, od pierwszego dnia nastepnego miesigca po ogtoszeniu przez Prezesa Gtownego
Urzedu Statystycznego w Dzienniku Urzedowym Rzeczypospolitej Polskiej "Monitor Polski", na podstawie art. 20 pkt 2
ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych.”
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